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ZARZADZENIE Nr 4.2019
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Dabrowie Chelminskiej
z dnia 9 kwietnia 2019 r.

w sprawie rekrutacji uzupelniajacej do projektu pn.: ,NIE SAM ALE DZIELNY - rozwdéj uslug
opiekunczych na terenie Gminy Dabrowa Chelminska” realizowanego przez Gminny OS$rodek
Pomocy Spolecznej w Dabrowie Chelminskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

Na podstawie §8 ust. 1 pkt 7 Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dabrowie
Chelminskiej, stanowigcego zalacznik do uchwaly Rady Gminy Dabrowa Chelminska nr XVIII.160.2016
7 dnia 21 kwietnia 2016 r. o uchwaleniu Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabrowie
Chelminskiej oraz §5 ust. 15 Zarzadzenia nr 12.2018 Kierownika GOPS w Dabrowie Chelminskiej z dnia
31 pazdziernika 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.:
NIE SAM ALE DZIELNY - rozwo) uslug opiekunczych na terenie Gminy Dabrowa Chelminska™
realizowanym przez Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Dabrowie Chelminskiej w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Przeprowadzi¢ rekrutacje uzupelniajaca do projektu pn.: .NIE SAM ALE DZIELNY — rozwdj ustug
opiekunczych na terenie Gminy Dabrowa Chelminska™ realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej w Dabrowie Chelminskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkow
[Luropejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Rekrutacja uzupelniajgca bedzie dokonywana na podstawie zapiséw dotyczacych kryteriow naboru oraz
zasad 1 etapow rekrutacji Uczestnikow/czek do Projektu zawartych w §4 1 §5 Regulaminu rekrutacji
1 uczestnictwa w projekcie pn.: .NIE SAM ALE DZIELNY — rozwdj ustug opiekunczych na terenie Gminy
Dabrowa Chelminska™ realizowanym przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowie Chelminskie;j
w ramach Regionalnego Programu Qperacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego — przyjetego
Zarzadzeniem nr 12.2018 Kierownika GOPS w Dabrowie Chelminskiej z dnia 31 pazdziernika 2018 r.,
z zastrzezeniem terminow wskazanych w ust. 3 i 4 niniejszego Zarzadzenia.

3. Rekrutacja uzupelniajagca bedzie trwala od 9 kwietnia 2019 r. do 19 kwietnia 2019 r.,
z zastrzezeniem, ze Formularze zgloszeniowe wraz z niezbedna dokumentacja musza zosta¢ dostarczone do
Biura Projektu do dnia 19 kwietnia 2019 r. do godz. 14.00: osobiscie przez kandydatow/ki. osoby
reprezentujace kandydata’ke (opiekunéw prawnych, a w przypadku ich braku opiekunow faktycznych).
przez pracownikow socjalnych lub poczta (liczy si¢ data wptywu do Biura Projektu).

4. Etap I rekrutacji uzupelniajacej bedzie trwal od 9 kwietnia 2019 r. do 19 kwietnia 2019 r.
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5. Projekt. o ktérym mowa w ust. 1 jest realizowany na podstawie umowy nr UM SE.433.1.656.2018
o dofinansowanie Projektu nr RPKP.09.01.02-04-0007/18 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 zawartej z Wojewodztwem Kujawsko-
Pomorskim. Projekt wspotfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Osi
priorytetowej 9. Solidarne spoteczenstwo, Dzialania 9.1. Wiaczenie spoleczne i rozwoj uslug opiekunczych,
Poddzialania 9.1.2 Rozwdj ustug opiekunczych w ramach ZIT.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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aminnego O$rodka Pomocy Spofeczne
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